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Sind Sie ein Encore Career Typ?

Wie sollen die nachsten 10, 15 oder auch 20 Jahre bei lhnen aussehen? Reizt Sie die
Idee, einer zweiten, selbstbestimmten Karriere? Mit diesem kurzen Fragebogen kdonnen
Sie einschatzen, ob eine Encore Career fur Sie in Frage kommt.

Fragebogen

1. Mich reizt die Vorstellung, in den nachsten Jahren noch einmal intensiv Neues zu
lernen.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu
2 1 0

2. Ich freue mich darauf, Verpflichtungen hinter mir zu lassen und frei Gber meine
Tage zu verfugen.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

0 1 2

3. Esist mirwichtig, auch in den kommenden Jahren meine Erfahrung und mein
Wissen einzubringen.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0

4. Ich méchte noch viele Jahre wirksam sein und (finanzielle) Wertschatzung
erhalten.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0

5. Ich finde es reizvoll, nichts mehr leisten zu mussen und einfach den Moment
erleben zu konnen.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

0 1 2
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6. Ich kdonnte mir gut vorstellen, noch einmalin einem Projekt oder einer Rolle mit
klarer Struktur zu arbeiten.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0

7. lch brauche Aufgaben, an denen ich wachsen und mich beweisen kann.
trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0

8. Ruckblickend haben mich neue Herausforderungen besonders erfullt.
trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0

9. Ruckblickend habe ich am meisten Zufriedenheit aus schonen Momenten,
Erlebnissen oder Gemeinschaft gezogen.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

0 1 2

10. Ich mochte auch in Zukunft das Geflihl haben, etwas Sinnvolles beizutragen
trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0

11.Wenn ich an die nachsten 10 Jahre denke, sehe ich mich auf einer neuen Buhne
aktiv.

trifft zu teils/teils trifft nicht zu

2 1 0



:von Schumann
Coaching & Consulting

Auswertung

Addieren Sie fir jede der 11 Fragen die Punkte, die Sie ausgewahlt haben (0, 1 oder 2).
Die Gesamtsumme zeigt an, wie stark Sie dem Typ ,,Encore Career” entsprechen:

16-22 Punkte: Sie sind ein klarer Encore Career Typ! Sie wollen sich weiter
einzubringen, Neues lernen und wirksam zu bleiben. Ihre Motivation, sich einzubringen
oder sogar nochmals neu zu erfinden, ist stark vorhanden.

9-15 Punkte: Sie sind ein Mischtyp. Eine Kombination aus Gestalten und GenieBen
konnte fur Sie passend sein.

0-8 Punkte: Sie sind ein Ruhestandstyp. Sie ziehen lhre Zufriedenheit eher aus Freiheit,
Hobbys oder Erlebnissen. Sie wollen — und kdnnen — den Ruhestand genieBen.



